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E3 Direction Départementale

PREFET du travail,de ’emploi, des solidarités
DE L'AUDE et de la Protection des Populations
Liberté de PAude
Egalité

Fraternité

Arrété préfectoral n°DDETSPP-DIR-2023-0174
portant subdélégation de signature pour I'exercice des compétences
départementales d’administration générale

La directrice départementale de I’emploi,du travail, des solidarités et de la
protection des populations de I’Aude

VU le décret 2009-1484 du 3 décembre 2009 modifié relatif aux directions
départementales interministérielles ;

VU le décret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & Forganisation et aux missions des
directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des

populations ;

VU l'arrété préfectoral n°"DPPPAT-BCI-2021-050 du 31 mars 2021 portant création et
organisation de la direction départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et de
la protection des populations de 'Aude ;

VU le décret du 13 juillet 2023 portant nomination de M. Christian POUGET en qualité de prefet
de 'Aude ;

VU l'arrété de nomination du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Héléne SIMON
en qualité de directrice départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de Aude ;

VU larrété préfectoral n° DPPPAT-BCI-2023-066 donnant délégation de signature a
Mme Héléne SIMON, directrice départementale de emploi, du travail, des solidarités et
de la protection des populations de I'Aude pour [lexercice des compeétences
d‘administration générale ;

VU larrété de nomination du 20 juillet 2021 portant nomination de M. Eric PRIGENT-
DECHERF, en qualité de directeur départemental adjoint de 'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations de I'Aude ;

VU larrété de nomination du 10 juin 2022 portant nomination de M. Mathieu
ARFEUILLERE en qualité de directeur départemental adjoint de 'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations de I'Aude ;

VU larrété préfectoral DDETSPP-DIR-2022-220 accordant subdélégation de signature
pour I'exercice des compétences départementales d’administration générale ;

DECIDE



ARTICLE 1:

Mme Héléne SIMON, directrice départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et
de la protection des populations de 'Aude donne subdélégation de signature a MM. Eric
PRIGENT-DECHERF et Mathieu ARFEUILLERE dans le cadre de leurs attributions et
compétences a effet de signer tous les actes, décisions et arrétés relatifs a
'administration générale ,

ARTICLE 2:

Les signatures des subdélégataires et leurs qualités devront étre précédées de la
mention suivante : « Pour le préfet de I'Aude et par subdélégation, le... ».

ARTICLE 3 :

Le présent arrété pourra faire l'objet dans un délai de deux mois, a compter de sa
publication, d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier soit
par courrier adressé au 6 rue Pitot - CS 99002 - 34063 Montpellier Cedex 02, soit par
voie électronique sur le site hitps://www.citoyens.telerecours.fr ».

ARTICLE 4 :
larrété préfectoral DDETSPP-DIR-2022-220 accordant subdélégation de signature pour
Pexercice des compétences départementales d’administration générale est abroge.

ARTICLE 5 :
Les dispositions du présent arrété prendront effet a compter de sa publication au recueil

des actes administratif de 'Aude.

ARTICLE 6 :

La directrice départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et de la protection
des populations de 'Aude est chargée de la présente décision qui sera publiée au
recueil des actes administratifs de 'Aude.

Carcassonne, le 12 septembre 2023

La directrice départementale de I'emploi, du
travail, des solidarités et de la protection des
populations-¢ I'Aude,

— Héléne SIMON



ES Direction Départementale

PREFET de I’emploi, du travail, des solidarités
DE L'AUDE et de la protection des populations
Liberté de I'’Aude
Egalité

Fraternité

Arrété préfectoral DDETSPP n°DIR-2023-175 portant subdélégation de signature
des compétences départementales relevant du code du travail

La directrice départementale de ’emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations de ’Aude

VU la loi organique n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions ;

VU le code du travail ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation
et a l'action des services de 'Etat dans les régions et départements ;

VU le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

VU le décret n° 2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d’organisation et de
fonctionnement dans les régions de l'administration territoriale de I'Etat et de commissions

administratives ;

VU le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des
directions départementales de I'emploi, du travail et des solidarités, de la protection des
populations ;

VU rarrété préfectoral n°"DPPPAT-BCI-2021-050 du 31 mars 2021 portant création et organisation
de la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations (DDETSPP) de 'Aude ;

VU le décret du 13 juillet 2023 portant nomination de M. Christian POUGET en qualite de préfet de
I'Aude ; :

VU larrété du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Héléne SIMON en qualité de directrice
départementale de Pemploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de
'Aude;

Vu l'arrété préfectoral n°DPPPAT-BCI-2023-078 du 11 septembre 2023 portant délégation de
signature & Madame Héléne SIMON des compétences départementales relevant du code du
travail ;

VU larrété du 20 juillet 2021 portant nomination de M. Eric PRIGENT-DECHERF en qualité de
directeur départemental adjoint de 'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des

populations ;

VU larrété de nomination du 10 juin 2022 portant nomination de M. Mathieu
ARFEUILLERE en qualité de directeur départemental adjoint de 'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations de I'Aude ;



VU la décision n°2021-11-01 du 1% avril 2021 relative a la localisation et a la délimitation des
unités de controle et des sections d'inspection du travail dans la direction départementale de
I'emploi, du travail, de la solidarité et de la protection des populations de 'Aude ;

VU la décision n°2021-11-01,1 du 1* avril 2021 portant affectation des agents de contrble dans les
unités de contrdle et gestion des interims nommant Maurice EXPOSITO en qualité de
Responsable de I'Unité de Contrdle de 'Aude ;

VU la décision préfectorale n°DDETSPP-2021-001 portant affectation des agents a la Direction
départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations

(DDETSPP) de 'Aude ;

VU l'arrété préfectoral DDETSPP-DIR-2022-223 accordant subdélégation de signature
pour I'exercice des compétences départementales relevant du code du travail ;

ARTICLE 1:

DECIDE

Délégation est donnée & MM. M. Eric PRIGENT-DECHERF et M. Mathieu ARFEUILLERE,
Directeurs Départementaux adjoints, a I'effet de signer tous les actes, décisions, arrétés et
documents relevant des attributions de la DDETSPP au titre du code du travail dans les
domaines d’activités énumérés ci-dessous :

[ A - Les relations
du travail

NATURE DU POUVOIR

'REFERENCE ‘
REGLEMENTAIRE

1. CONSEILLERS
DES SALARIES

Arrété fixant la liste des conseillers des
salariés

Articles L.1232 7 : D. 1232-4 |
et5duCT

Arrété de radiation de la liste des conseillers
des salariés

| Article D. 1232-12 du CT

Décision en matiére de remboursement de
frais de déplacement aux conseillers du
salarié

duCT

Décision en matiére de remboursement aux
employeurs des salaires maintenus aux
conseillers du salarié

Articles L.1232-11 : D 1232-7 ‘
Article L. 1232-11 du CT ‘

2. REPOS
DOMINICAL

Dérogations au repos dominical dans un
établissement

Article L. 3132-20du CT i

3. SALAIRES

Décisions relatives au remboursement a
'lemployeur de [allocation complémentaire
servie aux salariés bénéficiant de la
rémunération mensuelle minimale

Articles L 3232-7 et -8, R
3232-3et 4 du CT |

Décisions relatives au paiement direct aux
salariés de l'allocation complémentaire servie
aux salariés bénéficiant de la rémunération
mensuelle minimale

Articles L 3232-7 et -8, R |
3232-6 duCT

4. ENTREPRISES | Attribution, extension, renouvellement et | Article L. 3332-17-1 du CT
SOLIDAIRES retrait des agréments « entreprises
D'UTILITE solidaires »
'SOCIALE
5. Accusé de réception de la déclaration par un | Articles 1, 5, 6, et 7 de la loi
HEBERGEMENT |employeur de [laffectation d'un local a |n°73-548 du 27 juin 1973
COLLECTIF 'hébergement, mise en demeure et décision

de fermeture concernant ce local .
6. Décision  d’opposition &  l'engagement | Articles L. 6225-1 et s. du




APPRENTISSAGE

d'apprentis et a la poursuite des contrats en
cours

CT, R6223-16

7. AGENCES DE
MANNEQUINS

Attribution, renouvellement, suspension,
refus ou retrait de la licence d'agence de

| mannequins

Article L. 7123-14 et R 7123-
8a-17duCT

8. TRAVAILA
DOMICILE

Etablissement du tableau des temps
nécessaires a l'exécution des travaux des
travailleurs & domicile

Article L.7422-2 du CT

Fixation du salaire horaire minimum et des
frais d’atelier ou accessoires des travailleurs

 a domicile

Articles L7422-6 et 7422-11
du CT

9. JEUNES DE
MOINS DE 18
ANS

Délivrance, renouvellement, suspension,
retrait de I'agrément des cafés et brasseries
pour employer ou recevoir en stage des
jeunes de 16 a 18 ans suivant une formation
en alternance

Articles L.4153-6, R. 4153-8
ets.duCT

Délivrance, retrait des  autorisations
individuelles d’emploi des enfants dans les
spectacles, les professions ambulantes et
comme mannequins dans la publicité et la
mode

Articles L. 7124-1 du CT

Délivrance, renouvellement, retrait,
suspension d'agrément de [lagence de
mannequins Iui permettant d’engager des
enfants

Articles L 7124-5, et R 7124-
1duCT

Fixation de la répartition de la rémunération
percue par I'enfant, employé dans les
spectacles, les professions ambulantes ou
comme mannequins dans la publicité et la
mode, entre ses représentants légaux et le
pécule ; autorisation de prélevement

Article L 7124-9 et L 7124-10
duCT

10. CISSCT

Mise en place d’un CISSCT dans le périmetre
d'un plan de prévision des risques
technologiques (décision de mise en place,
invitation des membres)

Articles L 4524-1 et R 4524-1
aR. 4524-9du CT

11. MEDAILLES

Décisions d’attribution de la médaille

d’honneur du travail

Décret n°84-591 du 4 juillet
1984 relatif a la médaille

DU TRAVAIL d'honneur du travail.
, ) REFERENCE |
i B - L’emploi NATURE DU POUVOIR REGLEMENTAIRE _!
. o e Articles L.1233-85,
Conventions de revitalisation D 1233.37 et 5. du CT |
Décision d’opposition a la qualification | Articles D.2241-3 et D.2241- '
d’emploi menacés prévue aux articles |4 CT |
L.2242-16 et L.2242-17 CT
Aide au conseil en matiére de GPEC et |Articles L. 5121-3 ; R. 5121- '
1.EMPLOI actions de formation de salariés 14 D. 5121-6 et 7du CT

Allocation d’activité partielle

Articles L. 5122-1, R. 5122-2
du CT,

Conventions du Fonds national de I'emploi
(FNE)

Articles L. 5123-1 et s. du
CT

Dispositif spécifique d’activité partielle en cas
de réduction d’activité durable

Décret 2020-926 du 28 juillet |
2020




Décisions et conventions relatives a
l'insertion par I'activité économique :
entreprises d'insertion, entreprises de travail
temporaire d'insertion, associations
intermédiaires, ateliers et chantiers
d'insertion et fonds départemental d'insertion

Articles L.5132-1 a L.5132-
15-1 et R.5132-1 & R.5132-
47

Décisions et conventions relatives a
linsertion par [l'activité  économique :
entreprises  d'insertion par le travail
indépendant

Article 83 de la loi du 5
septembre 2018 pour la
liberté de choisir son avenir
professionnel.

Décret n°2018-1198 du 20
décembre 2018 relatif a
I'expérimentation de
I'élargissement des formes

d’insertion par [lactivité
économique au travail
indépendant.

Déclaration et controle des organismes privés
de placement

Article L. 5323-1ets. duCT

Décisions en matiére d'exclusion ou
réduction temporaire ou définitive du revenu
de remplacement

Article L. 5426-2duCT et s
et R.5426-1 et s.

les groupements
linsertion et la

Conventions  avec
d'employeurs  pour
qualification (GEIQ)

Article D. 6325-24 du CT

Prise en charge de la rémunération de
certains  stagiaires de la  formation
professionnelles

Articles R. 6341-37 et 38 du
CT

Attribution, extension, renouvellement, retrait
d'agrément et de déclaration de toute
personne morale ou entreprise individuelle
qui exerce les activités de service a la
personne

Articles L. 723241 et

suivants du CT

Conventions pour la promotion de I'emploi.

Circulaire DGEFP n°97-08
du 25/04/1997

Agrément et radiation de la reconnaissance
de la qualité de société coopérative ouvriére
et de production

Loi n°78-763 du 19/07/78
modifiée, décret n°93-1231
du 10 novembre 1993)

Dispositifs locaux d’accompagnement

Article 61 de la loi n°2014-
856 du 31 juillet 2014

Agrément des comités de bassin d'emploi

Décret n°2002-790 du 3 mai |
2002).

Dispense du remboursement de [aide
financiére et du versement des cotisations
sociales dont le bénéficiaire a été exonéré,
lorsque la perte du controle effectif de
I'entreprise résulte de la cessation d'activité
créée ou reprise, ou de la cession de
I'entreprise dans le cadre d’'une procédure de
sauvegarde, de redressement ou de
liguidation judiciaire

Article R5141-6 du CT

2. TRAVAILLEURS
HANDICAPES

Mise en oceuvre des pénalités relatives au
contrdle des déclarations des entreprises au
titre de l'obligation d'emploi des personnes
handicapées

Articles L. 5212-2 et L5212-
6a11, R 5212-31 duCT.

Agrément des accords de groupe ou
d'entreprise en faveur de l'emploi des
travailleurs handicapés

Aricles L. 5212-8 et R.
5212-15 du CT.




Aides financiéres en faveur de l'insertion en

[ Articles L. 5213-10, R. 5213-

milieu ordinaire des handicapés 35et38duCT
Aide au poste dans les entreprises adaptées | Article R. 5213-76 du CT |
Subvention d'installation d'un travailleur | Articles R. 5213-52, D.
handicapé 5213-54 du CT
3.GARANTIE Décisions d'admission, de renouvellement, | Articles R5131-16 a R5131-
JEUNES de suspension ou de sortie 18 du CT B

Sont exclues de la délégation ci-dessus :
- les conventions liant I'Etat aux collectivités territoriales, a leurs groupements et a leurs

établissements publics ;
- les correspondances et décisions administratives adressées aux ministres et aux cabinets
ministériels, aux parlementaires, aux présidents des assemblées régionale et départementale, aux

maires des communes du département.

ARTICLE 2:

Délégation est donnée a Maurice EXPOSITO, Responsable de I'Unité de contréle de ’Aude, a
Peffet de signer tous les actes, décisions, arrétés et documents relevant des attributions de la
DDETSPP au titre du code du travail dans les domaines d’activités énumérés ci-dessous :

A — Les relations |

du travail

NATURE DU POUVOIR

'REFERENCE
| REGLEMENTAIRE

1. CONSEILLERS
DES SALARIES

| Arrété fixant la liste des conseillers des
| salariés

|Articles L.1232 7; D. 12324
et5duCT

Arrété de radiation de la liste des conseillers
des salariés

Article D. 1232-12du CT

Décision en matiére de remboursement de
frais de déplacement aux conseillers du
salarié

Articles L.1232-11 ; D 1232-7
duCT

Décision en matiére de remboursement aux
employeurs des salaires maintenus aux
conseillers du salarié

Article L. 1232-11 du CT

2. REPOS
DOMINICAL

Dérogations au repos dominical dans un
établissement

Article L. 3132-20 du CT

3. SALAIRES

Décisions relatives au remboursement a
employeur de [allocation complémentaire
servie aux salariés bénéficiant de Ia
rémunération mensuelle minimale

Articles L 3232-7 et -8, R
| 3232-3et 4 du CT

Décisions relatives au paiement direct aux
salariés de l'allocation complémentaire servie
aux salariés bénéficiant de la rémunération
mensuelle minimale

Articles L 3232-7 et -8, R
3232-6duCT

4,
HEBERGEMENT
COLLECTIF

Accusé de réception de la déclaration par un
employeur de [Iaffectation d'un local a
I'hébergement, mise en demeure et décision
de fermeture concernant ce local

Articles 1, 5, 6, et 7 de la loi
n°73-548 du 27 juin 1973

5. AGENCES DE

Attribution, renouvellement, suspension,
refus ou retrait de la licence d'agence de

Article L. 7123-14 et R 7123-
8a-17duCT

MANNEQUINS mannequins
Décision d'opposition a I'engagement | Articles L. 6225-1 et s. du
6 d'apprentis et & la poursuite des contrats en | CT, R 6223-16

APPRENTISSAGE

cours




7. TRAVAILA
DOMICILE

Etablissement du tableau des temps
nécessaires a l'exécution des travaux des
travailleurs a domicile

Article L.7422-2du CT

Fixation du salaire horaire minimum et des
frais d'atelier ou accessoires des travailleurs
a domicile

Articles L7422-6 et 7422-11
duCT

8. JEUNES DE
MOINS DE 18
ANS

Délivrance, renouvellement, suspension,
retrait de 'agrément des cafés et brasseries
pour employer ou recevoir en stage des
jeunes de 16 a 18 ans suivant une formation

| en alternance

| Articles L.4153-6, R. 4153-8

ets. duCT

| Délivrance,

retrait des  autorisations
individuelles d’emploi des enfants dans les
spectacles, les professions ambulantes et
comme mannequins dans la publicité et la
mode

Articles L. 7124-1 du CT

Délivrance, renouvellement, retrait,
suspension d'agrément de l'agence de
mannequins lui permettant d’engager des
enfants

Articles L 7124-5, et R 7124-
1duCT

Fixation de la répartition de la rémunération
percue par l'enfant, employé dans les
spectacles, les professions ambulantes ou
comme mannequins dans la publicité et la
mode, entre ses représentants légaux et le
pécule ; autorisation de prélevement

Article L 7124-9 et L 7124-10
duCT

9. CISSCT

Mise en place d’'un CISSCT dans le périmetre
dun plan de prévision des risques
technologiques (décision de mise en place,
invitation des membres)

Articles L 4524-1 et R 4524-1
aR.4524-9duCT

10. MEDAILLES
DU TRAVAIL

Décisions dattribution de la médaille

d’honneur du travail

Décret n°84-591 du 4 juillet
1984 relatif a la médaille
d'honneur du travail.

Sont exclues de la délégation ci-dessus :

- les conventions liant I'Etat aux collectivités territoriales, a leurs groupements et a leurs

établissements publics ;
- les correspondances et décisions administratives adressées aux ministres et aux cabinets
ministériels, aux parlementaires, aux présidents des assemblées régionale et départementale, aux

maires des communes du département.

ARTICLE 3:

Délégation est donnée & Monique VIDAL, Cheffe du service Politiques sociales et Emploi, a
Firoze HAFEJI, Chef de service adjoint du service Politiques sociales et Emploi, 2 Mme
Catherine DELCLOS, Cheffe de I‘unité Insertion Professionnelle et & Martial CHOLET, Chef de
I‘Unité Mutations économiques, entreprises et compétences a tous les actes, décisions, arrétés
et documents relevant des attributions de la DDETSPP au titre du code du travail dans les
domaines d'activités énumérés ci-dessous :

1. ENTREPRISES

SOLIDAIRES
D'UTILITE

Attribution, extension, renouvellement et
retrait  des agréments « entreprises
solidaires »

Article L. 3332-17-1du CT



SOCIALE

Articles L.1233-85,

entreprises  d'insertion par le travail

indépendant

2.EMPLOI Conventions de revitalisation D. 1233-37 et s. du CT
Décision d'oppositon & la qualification | Articles D.2241-3 et D.2241-
demploi menacés prévue aux articles |4 CT
) L.2242-16 et L.2242-17 CT
Aide au conseil en matiere de GPEC et | Articles L. 5121-3 ; R. 5121-
actions de formation de salariés 14 D.5121-6et7du CT
Allocation d’'activité partielle Articles L. 5122-1, R. 5122-2
du CT,
Conventions du Fonds national de I'emploi | Articles L. 5123-1 ets. duCT
- (FNE)

Dispositif spécifique d’activité partielle en cas | Décret 2020-926 du 28 juillet
de réduction d’activité durable 2020
Décisions et conventions relatives a Articles L.5132-1 a L.5132-
l'insertion par I'activité économique : 15-1 et R.5132-1 a R.5132-
entreprises d'insertion, entreprises de travail | 47
temporaire d'insertion, associations
intermédiaires, ateliers et chantiers

., d'insertion et fonds départemental d'insertion

[ Décisions et conventions relatives a |Article 83 de la loi du S5
linsertion par lactivitt  économique : | septembre 2018 pour la

liberté de choisir son avenir
professionnel.

Décret n°2018-1198 du 20
décembre 2018 relatif a
I'expérimentation de
I'élargissement des formes
d’insertion  par  Tactivité
économique au travail
indépendant.

Déclaration et contrdle des organismes privés
de placement

Article L. 5323-1 ets. du CT

Décisions en matiére d'exclusion ou
réduction temporaire ou définitive du revenu

| de remplacement

Article L. 5426-2du CTets |

et R.5426-1 et s.

avec les  groupements
pour linsertion et la

Conventions
d'employeurs

| qualification (GEIQ)

Article D. 6325-24 du CT

Prise en charge de la rémunération de
certains stagiaires de la  formation
professionnelles

Articles R. 6341-37 et 38 du
CT

| d’agrément et

Attribution, extension, renouvellement, retrait
de déclaration de toute
personne morale ou entreprise individuelle
qui exerce les activitts de service a la
personne

Articles L. 7232-1 et suivants
duCT

Conventions pour la promotion de I'emploi.

Circulaire DGEFP n°97-08
du 25/04/1997

Agrément et radiation de la reconnaissance
de la qualité de société coopérative ouvriere
et de production

Loi n°78-763 du 19/07/78
modifiée, décret n°93-1231
du 10 novembre 1993)

Dispositifs locaux d’accompagnement

Article 61 de la loi n°2014-
856 du 31 juillet 2014

Agrément des comités de bassin d’emploi

Décret n°2002-790 du 3 mai
2002).




| Dispense du remboursement de [Faide |Article R5141-6 du CT
financiére et du versement des cotisations
| sociales dont le bénéficiaire a été exonéré,
|lorsque la perte du controle effectif de
I'entreprise résulte de la cessation d’activité
créée ou reprise, ou de la cession de
I'entreprise dans le cadre d'une procédure de
sauvegarde, de redressement ou de
liguidation judiciaire

Mise en ceuvre des pénalités relatives au | Articles L. 5212-2 et L5212-6
3. TRAVAILLEURS | contréle des déclarations des entreprises au | a 11, R. 5212-31 du CT.

HANDICAPES titre de l'obligation d'emploi des personnes
handicapées

Agrément des accords de groupe ou |Articles L. 5212-8 et R.
d'entreprise en faveur de l'emploi des |5212-15duCT.

travailleurs handicapés
Aides financiéres en faveur de linsertion en | Articles L. 5213-10, R. 5213-
milieu ordinaire des handicapés 35et38duCT

Aide au poste dans les entreprises adaptées | Article R. 5213-76 du CT

Subvention d'installation d'un travailleur | Articles R. 5213-52, D. 5213-

handicapé 54 du CT
4 GARANTIE Décisions d'admission, de renouvellement, | Articles R5131-16 a R5131-
JEUNES de suspension ou de sortie 18 du CT

Sont exclues de la délégation ci-dessus :

- les conventions liant I'Etat aux collectivités territoriales, a leurs groupements et a leurs
établissements publics ;

- les correspondances et décisions administratives adressées aux ministres et aux cabinets
ministériels, aux parlementaires, aux présidents des assemblées régionale et départementale, aux
maires des communes du département.

ARTICLE 4 : Les signatures portant sur les décisions relatives & la présente subdélégation sont
précédées de la mention suivante : « Pour le préfet de I'Aude et par subdélégation, le... »

ARTICLE 5: Larrété DDETSPP DIR-2022-223 portant subdélégation de signature des
compétences départementales relevant du code du travail du 5 juillet 2022 est abrogé.

ARTICLE 6: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Montpellier (6, rue Pitot — CS 99002 34063 Montpellier Cedex 02), dans un délai
de deux mois a compter de sa publication au recueil départemental des actes administratifs de la
préfecture de I'Aude. Le tribunal administratif peut aussi étre saisi par l'application informatique
«Télérecours citoyen» accessible sur le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE 7 : Les dispositions du présent arrété prendront effet 8 compter de sa publication au
recueil des actes administratifs de FAude.

ARTICLE 8 : La directrice départementale est chargée de I'exécution de la présente décision qui
sera publiée au recueil des actes administratifs de 'Aude.
A Carcassonne, le 12 septembre 2023

La Directrice départementale de emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations
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E 3 Direction Départementale

PREFET de I’emploi, du travail, des solidarités
DE LAUDE et de la protection des populations
Liberté de Aude
Egalité

Fraternité

Arrété Préfectoral DDETSPP-DIR-2023-176 portant subdélégation de signature
des compétences départementales
(cohésion sociale territoriale, protection des populations et conseil médical)

La directrice départementale de I’'emploi, du travail, des solidarités et de la protection
des populations de I’Aude

VU le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions
des directions départementales de 'emploi, du travail et des solidarités, de la protection
des populations ;

VU le décret du 13 juillet 2023 portant nomination de M. Christian POUGET en qualité de
préfet de 'Aude ;

VU larrété du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Héléne SIMON en qualité de
directrice départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations de I'Aude ;

VU larrété préfectoral n°’DPPPAT-BCI-2023-79 du 11 septembre 2023 portant délégation
de signature & Madame Héléne SIMON, des compétences départementales (cohésion
sociale territoriale, protection des populations) ;

VU larrété du 20 juillet 2021 portant nomination de M. Eric PRIGENT-DECHERF en
qualité de directeur départemental adjoint de 'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations ;

VU l'arrété du 10 juin 2022 portant nomination de M. Mathieu ARFEUILLERE en qualité
de directeur départemental adjoint de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations ;

VU la décision préfectorale n°"DDETSPP-2021-001 portant affectation & la Direction de
'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de I'Aude ;

VU larrété du 20 juin 2023 portant affectation de M. Julien BENOIT-GUILLERME,
Inspecteur Principal, en qualité de Chef du service CCRF a la Direction départementale
du travail, de I'emploi, des solidarités et de la protection des populations de I'Aude a
compter du 1% septembre 2023 ;

Vu larrété du 31 juillet 2023 portant affectation de Mme Bérengére REVOLLAL,
Inspectrice de santé publique vétérinaire, en qualité d'adjointe au chef de service
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Vétérinaire a la Direction départementale du travail, de 'emploi, des solidarités et de la
protection des populations de 'Aude a compter du 1*" septembre 2023 ;

Vu la décision DDETSPP-DIR-2023-079 portant subdélégation de signature des
compétences départementales (cohésion sociale territoriale et protection des

populations) ;

DECIDE

ARTICLE 1:
Subdélégation est donnée a M. Eric PRIGENT-DECHERF et M. Mathieu

ARFEUILLERE, directeurs départementaux adjoints, a I'effet de signer tous les actes,
décisions, arrétés et avis relevant des attributions de la DDETSPP au titre des
compétences départementales cohésion sociale territoriale, protection des populations

et conseil médical.

ARTICLE 2 :
Mme SIMON donne subdélégation de signature pour les actes et documents relevant des
attributions et compétences de leur service ou unité et en excluant les actes et documents

précisés dans l'article 3 a :
Service Politiques sociales et Emploi :

pour les actes et documents cités au titre | (Cohésion sociale territoriale) de l'article 1 de
larrété préfectoral N°DPPPAT-BCI-2023-079 du 11 septembre 2023 :

- Mme Monique VIDAL, cheffe de service politiques sociales et emploi,

- M. Firoze HAFEJI, chef de service adjoint politiques sociales et emploi,

- Mme Lucille CALLEJON, cheffe d’unité protection des publics les plus vulnérables,

- M. Louis GODARD, chef d'unité logement d'abord,

- Mme Catherine DELCLOS, cheffe d’unité Insertion professionnelle,

- M. Martial CHOLET, chef d’unité mutations économiques, entreprises et competences.

Service Concurrence, consommation et répression des fraudes :

pour les actes et documents citées au Titre 11-8 et aux alinéas 2 et 3 du 1I-3 de l'article 1
de l'arrété préfectoral N°NDPPPAT-BCI-2023-079 du 11 septembre 2023 :
- M. Julien BENOIT-GUILLERME, chef du service concurrence, consommation et

répression des fraudes.
Service Vétérinaire :

pour les actes et documents cités au titre Il-1 & 7 de l'article 1 de larrété préfectoral
N°DPPPAT-BCI-2023-079 du 11 septembre 2023 :

- M. Thierry MATHET, chef du service vétérinaire,

- Mme Bérengére REVOLLAL, cheffe adjointe du service vétérinaire.

ARTICLE 3 :
Sont exclus des subdélégations prévues a larticle 2, les actes, décisions et documents ci-

apres :

- les conventions liant I'Etat & une chambre consulaire ou une association,
- la constitution et la composition des comités et commissions institués par les textes
législatifs ou réglementaires,
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- les correspondances et décisions administratives adressées aux présidents des
chambres consulaires, aux préfets, aux procureurs et aux directeurs de service de I'Etat,
- les mémoires en défense ou en réponse de contentieux administratif.

ARTICLE 4 :
Les signatures portant sur les décisions relatives a la preésente subdélégation sont
précédées de la mention suivante : « Pour le préfet de FAude et par subdélégation».

ARTICLE 5 :
Larrété n°DDETSPP-DIR-2023-168 du 1% septembre 2023 portant subdélégation de
signature des compétences départementales (cohésion sociale territoriale, protection des

populations) est abroge.

ARTICLE 6 :
Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif

de Montpellier (6, rue Pitot — CS 99002 34063 Montpellier Cedex 02), dans un délai de
deux mois a compter de sa publication au recueil départemental des actes administratifs
de la préfecture de 'Aude. Le tribunal administratif peut aussi étre saisi par l'application
informatique «Télérecours citoyen» accessible sur le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE 7 :
Les dispositions du présent arrété prendront effet a compter de sa publication au recueil

des actes administratifs de la préfecture de Aude.

ARTICLE 8 :
La directrice départementale est chargée de I'exécution de la présente décision qui sera
publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de I'Aude.

A Carcassonne, le 12 septembre 2023
La directrice départementale de 'emploi, du

travail, des solidarités et de la protection des
populations—

__Héfne SIMON
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E N Direction Départementale

PREIiET de I’emploi, du travail, des solidarités
DE L'AUDE et de la Protection des Populations
éiber'té de I’Aude
galité

Fraternité

Arrété préfectoral DDETSPP-DIR-2023-177 portant subdélégation de signature pour
I'exercice de la compétence d'ordonnateur secondaire

La directrice départementale de I'emploi, du travail, des solidarités
et de la protection des populations de I’Aude

VU le décret n°2009-1484 du 3 décembre 2009 modifié relatif aux directions
départementales interministérielles ;

VU le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et
comptable publique ;

VU le décret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions
des directions départementales de 'emploi, du travail, des solidarités et de la protection

des populations ;

VU larrété préfectoral n"DPPPAT-BCI-2021-050 du 31 mars 2021 portant création et
organisation de la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de
la protection des populations de I'’Aude ;

VU le décret du 13 juillet 2023 portant nomination de M. Christian POUGET en qualité
de préfet de 'Aude ;

VU l'arrété de nomination du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Héléne SIMON
en qualité de directrice départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de 'Aude ;

VU l'arrété préfectoral n°"DPPPAT-BCI-2023-80 donnant délégation de signature a Mme
Héléne SIMON, directrice départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de I'Aude pour I'exercice des compétences d’'ordonnateur

secondaire :

VU rlarrété du 20 juillet 2021 portant nomination de M. Eric PRIGENT-DECHERF en
qualité de directeur départemental adjoint de 'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de 'Aude ;

VU larrété du 10 juin 2022 portant nomination de M. Mathieu ARFEUILLERE en qualité
de directeur départemental adjoint de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de Aude ;

VU la décision préfectorale n°DDETSPP-2021-044 portant affectation des agents a la
Direction de emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de
'Aude ;

14



VU larrété du 20 juin 2023 portant affectation de M. Julien BENOIT-GUILLERME,
Inspecteur Principal, en qualité de Chef du service CCRF a la Direction départementale du
travail, de 'emploi, des solidarités et de la protection des populations de Aude & compter
du 1° septembre 2023 ;

Vu Parrété du 31 juillet 2023 portant affectation de Mme Bérengére REVOLLAL,
Inspectrice de santé publique vétérinaire, en qualité de cheffe de service adjointe du
service vétérinaire a la Direction départementale du travail, de 'emploi, des solidarités et
de la protection des populations de 'Aude & compter du 1* septembre 2023;

Vu la décision DDETSPP-DIR-2023-169 portant subdélégation de signature des
compétences d’ordonnateur secondaire ,

DECIDE

ARTICLE 1:

Mme Héléne SIMON, directrice départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et
de la protection des populations, donne subdélégation a M. Eric PRIGENT-DECHERF
et M. Mathieu ARFEUILLERE a effet de signer tous les actes relatifs a
lordonnancement et a exécution des opérations de recettes et dépenses des BOP

suivants :

N° de_ programme Intitulé du programme

104 Intégration et accés a la nationalité frangaise i
134 Développement des entreprises et régulations
135 Urbanisme, territoires et amélioration de I'habitat
1567 Handicap et dépendances

- ‘ 177 Hébergement, parcours vers le logement et insertion des

personnes vuinérables

206 Sécurité et qualité sanitaires de I'alimentation

B 303 Immigration et asile
304 Inclusion sociale et protection des personnes
3511 Moyens mutualisés des administrations déconcentrées

ARTICLE 2:

Mme Héléne SIMON, directrice départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et
de la protection des populations de 'Aude, donne subdélégation partielle aux agents
placés sous son autorité, selon les modalités suivantes :
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a M. Thierry MATHET, chef du service vétérinaire et a Mme Bérengére
REVOLLAL, cheffe de service adjointe du service vétérinaire sur le BOP 206
pour toutes dépenses dans la limite de 5 000 euros,

- a M. Julien BENOIT-GUILLERME, chef du service concurrence, consommation et
répression des fraudes sur le BOP 134,

a Mme Catherine BOYER, responsable qualité du service concurrence,
consommation et répression des fraudes sur le BOP 134,

- a4 Mme Monique VIDAL, cheffe du service politiques sociales et emploi, a M.
Firoze HAFEJI, chef de service adjoint du service politiques sociales et emploi, a
M. Louis GODARD, chef d’unité logement d'abord et Mme Lucille CALLEJON,
cheffe d’unité protection des publics les plus vulnérables sur les BOP 104, 135,
157, 177, 183, 303 et 304.

ARTICLE 3:

Sont exclus de cette délégation de signature :

* les ordres de réquisition du comptable public ;

* les opérations de fongibilité et d'utilisation des marges de manceuvre ;

* les décisions de passer outre aux avis défavorables du DDFIP en matiére
d’engagement des dépenses.

ARTICLE 4 :

La signature du subdélégataire et sa qualité devront étre précédées de la mention
suivante : « Pour le préfet de 'Aude et par subdélégation, le ».

ARTICLE 5 :

Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours contentieux devant le tribunal adminis-
tratif de Montpellier (6 rue Pitot — CS 99002- 34063 Montpellier Cédex 02), dans un dé-
lai de deux mois a compter de sa publication au recueil départemental des actes admi-
nistratifs de la préfecture de 'Aude. Le tribunal administratif peut aussi étre saisi par
I'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur le site internet

www.telerecours.fr.

ARTICLE 6 :

La décision DDETSPP-DIR-2023-169 accordant subdélégation de signature pour
l'exercice de la compétence d’ordonnateur secondaire délégué en date du 1¢
septembre 2023 est abrogée.
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ARTICLE 7 :

La directrice départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection
des populations de I'Aude est chargée de F'exécution du présent arrété qui sera publié
au recueil des actes administratifs de la préfecture de 'Aude.

Carcassonne, le 12 septembre 2023

La directrice départementale de 'emploi, du travail,
des solidarités et

del}}r_g%enﬁgn des populations de 'Aude,

Helene SIMON
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EN A
PREFET Direction Départementale des

DE L'AUDE
Liberté

Egalité

Fraternité

Territoires et de la Mer

Arrété n°DDTM-SAFEB-UFB-2023-101
autorisant I'abattage d’arbres d’alignement dans le cadre de 'aménagement
de la place du chéateau sur la commune de LA FORCE

Le Préfet de 'Aude
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

VU le Code de I'environnement et notamment son article L350-3, modifié par la loi 3 DS n°2022-
217 du 21 février 2022 — 194 (V) ;

VU le décret du 17 février 2021 portant nomination de M. BONNIER Thierry en qualité de préfet de
'Aude ;

VU Farrété du 17 décembre 2019 portant nomination de Monsieur Vincent CLIGNIEZ, ingénieur en
chef des Travaux Publics de I'Etat, en tant que Directeur Départemental des Territoires et de la
Mer de 'AUDE ;

VU l'arrété préfectoral n® DPPAT-BCI-2021-087 en date du 17 novembre 2021 donnant délégation
de signature a Monsieur Vincent CLIGNIEZ, Directeur Départemental des Territoires et de la Mer
de 'Aude ;

VU la décision n° DDTM-MAJSP-2023-16 en date du 30 juin 2023 donnant subdélégation de
signature a certains agents de la direction Départemental des Territoires et de la Mer de 'Aude ;

VU la demande d'abattage de 5 arbres (mdriers platanes), sur la commune de LA FORCE
déposée par la mairie en date du 04 septembre 2023 DP n° 011 153 23 30015 ;

CONSIDERANT que, dans le cadre de 'aménagement de la place du chateau, la conservation de
ces arbres. d’alighement.n’est pas possnble en raison du positionnement de deux d’'entre eux au-
dessus de reseaux souterralns et dun probleme ‘d’altimétrie suite aux travaux pour les trois
autres”* * ° ¥ ;

CONSIDERANT qu'il n’existe pas de solution satisfaisante pour conserver ces arbres sur la place
sans les abimer.de maniére |rremed|able

- CONSIDERANT que la. preservatlon de Ia blodlversne peut étre obtenue par d’autres mesures,

CONSIDERANT: Que les. mesures de compensation prévues sont satisfaisantes : plantation de 15
a 22 arbres sur la place:une fois les travaux achevés, replantation des 5 arbres arrachés sur un
terrain communal, dans la mesure ou les racines pourront étre conservées,

SUR proposition du directeur départemental des territoires et de la mer de 'Aude
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ARRETE

ARTICLE 1

La commune de LA FORCE est autorisée a procéder a I'arrachage de 5 muriers platanes situés
sur la place du chateau (cf. annexe graphique).

ARTICLE 2

La présente autorisation prend effet a date de sa publication au recueil des actes administratifs de
la préfecture de I'Aude.

ARTICLE 3

Tout recours a I'encontre du présent arrété pourra étre porté devant le tribunal administratif de
MONTPELLIER soit par courrier adressé au 6, rue Pitot — CS 99002 34063 MONTPELLIER
CEDEX 02, soit par voie électronique sur le site : https://www.citoyens.telerecours.fr , dans un
délai de deux mois suivant sa notification ou sa publication au Recueil des Actes Administratifs.
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre présenté a l'auteur de la décision. Dans ce
cas, le recours contentieux pourra étre introduit dans les deux mois suivant la réponse (le silence
gardé pendant les deux mois suivant le recours emporte le rejet de cette demande).

ARTICLE 4

Le Directeur Départemental des Territoires et de la Mer, le chef du service départemental de
I'Office Francais pour la Biodiversité, le Maire de LA FORCE, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié et affiché dans la commune par les
soins du maire et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Carcassonne, le  { { StY. 2023

Pour lc. P&i‘-‘b’ et }a.r A‘:Ll.&',"'.'
p>- g,\,J&L‘-k-‘*“" do ek
J_.:Qukn-w\"v\
Pogalive Fodt €5y Boodive
7D eea 3
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Annexe graphique de l’arrété n° DDTM-SUEDT-UFB-2023-101
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REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

DIRECTION DEPARTEMENTALE

DES FINANCES PUBLIQUES DE L’AUDE
Place Gaston Jourdanne

CS 80001

11833 CARCASSONNE CEDEX 9

Liste des responsables de service disposant de la délégation de signature en matiére de contentieux et

FINANCES PUBLIOUES

Carcassonne, le 8 septembre 2023

de gracieux fiscal prévue par le lil de ’article 408 de I’annexe Il au code général des impdts

Nom - Prénom

Responsables des services

PAGES Claude

Service des impots des particuliers de Carcassonne

RAYNAUD Francgois

Service des imp6ts des entreprises de Carcassonne

DUONG Rene

Pole de recouvrement spécialisé de Carcassonne.

LOISEAU Pascale

Service départemental des imp6ts fonciers de 'Aude

GONZALEZ Béatrice Péle unifié de contréle de Carcassonne
MAYNAU Jacques Service de la publicité fonciére et de
l'enregistrement de 'Aude
MARTINEZ Nicole Poie de Controle Revenu Patrimoine

PERRIN Marie-Christine

Service des impdts des particuliers de Limoux

FERRANDIZ Bruno

Service des impdts des particuliers de Narbonne.

SORIANO Danielle

Service des impobts des entreprises de Narbonne

FERRANDIZ Catherine

Pdle unifié de controle de Narbonne

La présente liste abroge les listes antérieures de délégation de signature en matiére de contentieux et de
gracieux fiscal, elle est applicable le jour de sa publication.

Cette liste sera publiée au recueil des actes administratifs du département de 'Aude et affichée dans les

locaux du service ou exercent les agents délegataires.

Administrateur général des Finances pulj

Le directeur départemental des Finances publiques Qé
/ hﬂ ’
-

David PESSAROSSI
iques,
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s F
RE PU B L'QU E FINANCES PUBLIQUES
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

Carcassonne le 8 septembre 2023

DIRECTION DEPARTEMENTALE

DES FINANCES PUBLIQUES DE L’AUDE
Piace Gaston Jourdanne

CS 80001

11833 CARCASSONNE CEDEX 9

L'administrateur général des finances publiques,
directeur départemental des finances publiques de 'Aude,

Vu le code général des impéts, et notamment l'article 408 de son annexe |l et les articles 212 4 217 de son
annexe IV ;

Vu le livre des procédures fiscales, et notamment les articles L.247 et R.247-4 et suivants ;

Vu le décret n°2008-309 du 3 avril 2008 portant dispositions relatives a la direction générale des finances
publiques ;

Vu le décret n°2009-707 du 16 juin 2009 relatif aux services déconcentrés de la direction générale des
finances publiques ;

Arréte :
Article 1°" : Délégation de signature est donnée a M Romain DUPORT, inspecteur principal des finances
publigues et en son absence a Mme Anne-Sophie BUCELLE, Inspectrice Principale des Finances
Publiques a l'effet de signer :
1°. Les demandes de remboursement de crédit de taxe sur la valeur ajoutée, sans limitation de montant ;
2°, En matiére de contentieux fiscal d'assiette, les décisions d'admission totale, d’admission partielle ou de

rejet, de dégrévement ou de restitution d’office, dans la limite de 300 000 euros ;

Article 2 : La présente décision prend effet le 11 septembre 2023.
Cet arrété sera publié au recueil des actes administratifs du département de I'Aude.

David PESSAROSSI
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E X Direction du pilotage des politiques

PREFET publiques et de I"appui territorial
DE L'AUDE Bureau de la coordination interministérielle
Liberté
Egalité

Fraternité

Arrété préfectoral n° DPPPAT-BCI-2023-052 portant délégation de signature
a M. David PESSAROSSI, directeur départemental des finances publiques de I'Aude,
pour les actes de la fonction d'achat

Le Préfet de I'Aude
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1% ao(0t 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi dorientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative 3 I'administration
territoriale de la République ;

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés communes,
des départements et des régions ;

Vu le décret n® 92-604 du 1* juillet 1992 modifié portant charte de déconcentration :

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifiée relatif au pouvoir des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-208 du 20 février 2009 modifié relatif au statut particulier des
administrateurs des finances publiques ;

Vu le décret n° 2009-707 du 16 juin 2009 modifié relatif aux services déconcentrés de la
direction générale des finances publiques ;

Vu le décret n® 20121246 du 7 novembre 2012 modifié relatif 2 la gestion budgétaire et
comptable publique ;

Vu le décret du 5 décembre 2022 portant nomination de M. David PESSAROSSI,
administrateur général des finances publiques de classe normale en qualité de directeur
départemental des finances publiques de I'Aude ;

Vu le décret du 13 juillet 2023 portant nomination de M. Christian POUGET en qualité
de préfet de 'Aude ;
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Vu l'arrété préfectoral n° DPPPAT-BCI-2023-086 portant délégation de signature en
matiere d'ordonnancement secondaire a Mme Véronique EIFFREN, inspectrice
divisionnaire des finances publiques, responsable de la division budget, logistique,
immobilier et sécurité;

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture de I'Aude,
ARRETE :

ARTICLE 1:

Délégation est donnée a M. David PESSAROSSI, directeur départemental des finances
publiques de I'Aude, a I'effet de signer dans la mesure ou ils relévent de ses attributions,
les actes relevant du pouvoir adjudicateur, 3 I'exception de ceux portant engagement,
liquidation et ordonnancement au sens du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012.

ARTICLE 2:

En cas d'absence ou d'empéchement de M. David PESSAROSSI, directeur
départemental des finances publiques de I'Aude, la délégation qui lui est consentie 2
I'article 1 du présent arrété sera exercée par M. David BARES, directeur départemental
adjoint des finances publiques de I'Aude.

ARTICLE 3:

Délégation est donnée a Mme Véronique EIFFREN, inspectrice divisionnaire des finances
publiques, a l'effet de signer, dans la mesure o ils relévent de ses attributions, les actes
d'ordonnancement secondaire dans les limites de I'arrété préfectoral n° DPPPAT-BCI-
2022-060 susvisé et relevant du pouvoir adjudicateur.

ARTICLE 4:

Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Montpellier (6, rue Pitot — CS 99002 34063 Montpellier Cedex 02), dans
un délai de deux mois a compter de sa publication au recueil départemental des actes
administratifs de la préfecture de I'Aude. Le tribunal administratif peut aussi étre saisi
par l'application informatique «Télérecours citoyen» accessible sur le site internet
www.telerecours.fr.

ARTICLE S :
L'arrété préfectoral n° DPPPAT-BCI-2023-030 est abrogé.

ARTICLE6:

La secrétaire générale de la préfecture de I'Aude et le directeur départemental des
finances publiques de I’Aude sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
I'Aude.

Carcassonne, le ﬁ; . SEp. byink
Le Préfet,

W\

/
Christian POUGET
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